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1. Voorwoord

Het jaar 2025 stond in het teken van kennismaking met Inspire2Care. Inspire2Care is een
structureel georganiseerde transitie naar gezondheidszorg gedragen door de centrale en
lokale overheden, zowel organisatorisch als ook financieel. Dit betekent voor Stichting
Kufambatose dat er nu een exit-strategie is, die na een transformationeel Inspire2Care
programma, gerealiseerd zou moeten kunnen worden. Ook heeft deze aanpak potentieel
voor samenwerkingen met grote internationale fondsen.

In dit jaarverslag vindt u daarom nu twee projecten die in 2025 parallel liepen:
e Hoofdstuk 3: Revalidatiezorg Project 2025
e Hoofdstuk 4: Inspire2Care Project 2025

In onze rapportage maken we steeds expliciet duidelijk wat de bijdrages zijn van Stichting
Kufambatose in Nederland en onze partnerorganisatie Trust Kufamba Tose in Zimbabwe.

In 2025 was er weer een projectbezoek mogelijk — waarbij zowel het Revalidatiezorg als ook
het Inspire2Care project geadresseerd zijn. De Revalidatiezorg is in 2025 voortgezet volgens
plan. Dit was uitdagend om dat we het Inspire2Care project gestart zijn als een kans die
gegrepen moest worden, maar dus niet van tevoren voorzien was. Samson, de voorzitter en
spilfiguur bij de Kufamba Tose Trust, heeft daarom zijn tijd moeten verdelen en werk
moeten delegeren naar anderen. De management en financiéle trainingen van 2023 en 2024
werpen hun vruchten af: de Trust heeft in 2025 al veel meer financiéle verantwoordelijkheid
gedragen, en dit zal in 2026 geformaliseerd worden met een Memorandum of
Understanding. Dankzij onze donoren hebben we voldoende budget om in 2026 de kinderen
die nu in het programma zitten te kunnen blijven ondersteunen.

1.1 Politiek-Economische Situatie in Zimbabwe in 2025

Politieke Situatie

In 2025 bleef Zimbabwe stabiel onder leiding van president Emmerson Mnangagwa en de
regerende ZANU-PF-partij, die al sinds 1980 aan de macht is. De regering richtte zich op
hervormingen en samenwerking met NGO's, hoewel de oppositie verdeeld bleef. Volgens de
Freedom House-index bleef de classificatie "Not Free" (score 26/100), maar er waren
positieve stappen in bestuur en stabiliteit.

Ook tijdens de projectreis werd er gemerkt dat er meer overheidscontrole was dan in
eerdere jaren. Tijdens de projectactiviteiten begeleidden ons vaak mensen van de overheid
om te zien welke activiteiten we hoe uitvoeren. Het voordeel is dat de overheid zo een goed
beeld krijgt van wat de Trust ter plaatse doet. Het blijft voor de Trust een opgave om in deze
omstandigheden te werken, maar ze weten goed hoe ze zich hierin moeten verhouden. Dit
past bij de bredere context van bestuur, waar NGO's zoals de Trust navigeren rond
registraties (bijv. PVO-proces) en samenwerken met autoriteiten.
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Economische Situatie

Economisch herstelde Zimbabwe in 2025 na een droogte in 2024, met een verwachte GDP-
groei van 6,6% (World Bank en IMF), gedreven door landbouw, mijnbouw en diensten.
Inflatie daalde naar 19% in november, mede door monetair beleid. De nieuwe valuta
Zimbabwe Gold (ZiG) stabiliseerde enigszins, maar verloor waarde; de USD domineerde door
wantrouwen.

Uitdagingen bleven groot: hoge schulden blokkeren financiering, armoede (vooral ruraal),
werkloosheid en corruptie. Armoede daalde licht, maar bleef hoog door extreme
weersomstandigheden en beperkte sociale bescherming. De regering sprak van
hervormingen voor een beter investeringsklimaat.
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Impact op Stichting Kufambatose en de Trust Kufamba Tose

In dit kader opereert de Trust in een omgeving van economische kwetsbaarheid en politieke
waakzaamheid, ondersteund door Stichting Kufambatose. Armoede verergert stigma rond
handicaps (culturele overtuigingen, discriminatie), en beperkte overheidssteun (nauwelijks
lokale fondsen) verhoogt de afhankelijkheid van buitenlandse donoren — het geen risico’s
met zich meebrengt want donoren, zoals Wilde Ganzen, zijn op zoek naar structurele
oplossingen, en dus naar exit-strategieén. De Trust richt zich op community ownership en
uitbreiding (via Inspire2Care), maar moet omgaan met bedreigingen zoals economische
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recessie, en pandemieén. Positief: Groei in sectoren biedt kansen voor partnerschappen, en
stabilisatie kan meer lokale fundraising mogelijk maken.

Al met al: Zimbabwe toonde in 2025 herstel, maar met diepe structurele problemen die de
Trust dwingen tot adaptieve, duurzame strategieén.

Daarom respecteren en waarderen wij meer en meer de enthousiaste inzet van onze lokale
Trustleden. Zij zijn echt gedreven om de levenskwaliteit van de kinderen met een motorische
handicap en hun verzorgers en hun communities in district Zaka te verbeteren. Ze hebben
heel wat uitdagingen te overwinnen.

Wij zullen, mede dankzij onze sponsoren in Europa, ze zo lang mogelijk proberen te
ondersteunen in hun idealen, ten gunste van de kinderen!

1.2 Duurzame ontwikkeling

Met ons werk hebben wij ook in 2025 bijgedragen aan de wereldwijde doelstellingen voor
duurzame ontwikkeling, opgesteld door de Verenigde naties in 2015.

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

o

PEACE. JUSTICE PARTNERSHIPS
ANDSTRONG FORTHE GOALS @)

INSTITUTIONS SUSTAINABLE

i @ DEVELOPMENT

GOALS

De Sustainable Development Goals (SDG) waaraan we dit jaar een steentje hebben kunnen
bijdragen zijn:

1. Geen armoede
Goede gezondheid en welzijn
Kwaliteitsonderwijs
Gendergelijkheid
Eerlijk werk en economische groei
10 Ongelijkheid verminderen
17. Partnerschappen om doelstellingen te bereiken

1 CLIMATE
ACTION

1

® U AW

1.3 Ontstaansgeschiedenis Stichting Kufambatose

Stichting Kufambatose — Samen op pad is opgericht met het doel het verbeteren van de
kwaliteit van leven en zorg voor kinderen met een motorische handicap en hun families in
het district Zaka, Zimbabwe.
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Onze projectcoordinator Willemijn Simons-Rittimann heeft met ditzelfde doel voor ogen
reeds een project opgezet in 2015-2016. Als Stichting Kufambatose hebben wij dat als geheel
geadopteerd, met als doel dit project te kunnen bestendigen en uit te kunnen bouwen.
Willemijn werkte bijna 3 jaar lang als fysiotherapeute in het Musiso Mission Hospital en in
samenwerking met Ndanga District Hospital, in het district Zaka, provincie Masvingo, in
Zimbabwe. Ze was uitgezonden met haar partner door Comundo, een Zwitserse NGO op het
gebied van personele ontwikkelingssamenwerking.
Op 7 maart 2018 is Stichting Kufambatose — Samen op pad opgericht en hebben we hard
gewerkt om een kleine, maar krachtige organisatie op te zetten, volgens de voor stichtingen
geldende regels en normen. Dit is gelukt. Wij hebben de ANBI-beschikking toegekend
gekregen en voldoen aan alle voorwaarden om deze te behouden. Ons bestuur is stabiel en
deskundig en wordt ondersteund door enthousiaste vrijwilligers.

In dit jaarverslag kunt u lezen wat wij in 2025 hebben gedaan, met welk projecten wij in
2025 actief zijn geweest (en nog steeds zijn), wat de resultaten zijn, en hoe wij de ontvangen
gelden hebben besteed. De financiéle verantwoording vindt u achteraan in dit jaarverslag.
Wij danken al onze donateurs, onze familie en vrienden voor de steun die wij het afgelopen
jaar hebben ontvangen.

Bestuur Stichting Kufambatose
Marcel Boosten, voorzitter
Corita Boons, secretaris
Anne-Miek Simons, penningmeester
Willemijn Simons-Rittimann, projectcodrdinator
Janita Ebeke, algemeen bestuurslid
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2. Organisatie

Doelstelling
Het belangrijkste streven van de Stichting Kufambatose is het verbeteren van de kwaliteit van

leven en zorg voor kinderen met een motorische handicap en hun families in het district Zaka,
Zimbabwe, door samen te werken met lokale zorgprofessionals, ingebed in de lokale
organisaties en gemeenschappen.

Visie

De naam van de stichting, Kufambatose, ‘samen op pad’ in het Nederlands, is in
samenwerking ontwikkeld en drukt uit vanuit welke visie de stichting wil werken.
Vrijwilligers van de stichting hier en in Zwitserland, de mensen ter plaatse in Zimbabwe
(professionals en eventuele vrijwilligers), de kinderen met hun ouders/verzorgers, samen
zetten we de schouders eronder om deze kinderen met een motorische handicap in het
district Zaka te ondersteunen en om onze doelen te bereiken.

Kufamba Tose Trust
Ing together

“Improving the Lives
of Children with
Motor Disabilities
and their families
in Zaka District”

Missie

Het uiteindelijke doel is dat lopende projecten volledig zelfstandig uitgevoerd kunnen
worden door de plaatselijke autoriteiten, de zorgprofessionals en de bevolking ter plaatse
zodat ondersteuning van buitenaf niet meer nodig is. Daarbij is de eigenheid en de cultuur
van Zimbabwe leidend. Dat is het fundament om duurzame en breed gedragen resultaten te
kunnen boeken.
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Het optimaal benutten van de mogelijkheden ter plaatse is dan ook essentieel. Het
vergroten van kennis en vaardigheden bij plaatselijke zorgprofessionals, vrijwilligers,
ouders/verzorgers van de kinderen en de lokale bevolking is van het allergrootste belang.
Daarmee kunnen zij gezamenlijk de zorg en de levensomstandigheden voor kinderen met
een motorische handicap verbeteren, het begrip voor hen vergroten en de acceptatie binnen
de leefgemeenschap bevorderen.
Plaatselijke netwerken en het contact met lokale en landelijke overheden is daarbij van
wezenlijk belang. Op den duur zal deze zorg dan hopelijk ook door deze overheden of andere
instanties in Zimbabwe volledig gefinancierd worden.

Werkwijze
De stichting kan niet bestaan, de doelstellingen niet verwezenlijken of faciliteiten initiéren

als er niet, of niet voldoende financiéle middelen beschikbaar zijn of komen.

Fonds- en donatiegelden werven is van cruciaal belang.

Het primaire doel is om dusdanige bekendheid bij potentiéle donoren en subsidiegevers te
verkrijgen, dat een vorm van samenwerking tot stand komt, die de doelstelling van de
Stichting een steviger fundament kan opleveren; mogelijkerwijs met toezeggingen en
afspraken voor meerdere jaren.

In 2025 is het ons gelukt via fondsen en particuliere donaties de benodigde financién te
verwerven.
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Bestuur en vrijwilligers

Het bestuur bestaat uit vijf leden, namelijk een voorzitter, penningmeester en secretaris, en
twee algemene bestuursleden. Allen werken pro deo voor de Stichting.

De Stichting Kufambatose werkt samen met de in Zimbabwe opgerichte Kufamba Tose Trust,
die de projecten uitvoert en de relaties met lokale autoriteiten onderhoudt. De Kufambatose
Trust bestaat uit een Board, voor strategische besluiten, en een Project Organization, voor
het uitvoerend werk binnen de project kaders die het Board vaststelt. De Stichting
Kufambatose onderhoudt nauwe contacten met kernpersonen in zowel het Board als de
Project Organization in Zimbabwe — zie onderstaand diagram.

Stichting Kufambatose
Nederland

Stichting Bestuur

Bestuurslid
Voorzitter Secretaris Project Manager

Marcel Boosten Corita Boons Willemijn Simons
Riittiman

Penningmeester Bestuurslid
Anne-Miek Simons Janita Ebeke

Vrijwilligers

Chair

Samson Mazivazvose

Vrijwilliger

Vrijwilliger

Let op: Dit diagram illustreert de
primaire relatie tussen Stichting
Kufambatose en de Kufamba Tose
Trust. Het Annual Report van de
Kufamba Tose Trust beschrijft de gehele
organisatiestructuur van de Trust.

Project Administrator Project Coordinator
Deborah Ncube Samson Mazivazvose
Local Authorities
District District Nurse
Medical Officer Officer
Provinclal Provincial
Mncical Therapist
Officer (PMO) P

Ministry of Health & Child Care
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3. Revalidatiezorg Project 2025

Project: Revalidatiezorg voor kinderen met een motorische handicap in het district
Zaka, provincie Masvingo, Zimbabwe.

Probleemstelling

Kinderen in Zimbabwe met een motorische handicap leven veelal met hun families onder
zeer slechte omstandigheden, vooral in de rurale gebieden van Zimbabwe. Inzicht in de
onderliggende oorzaak van de handicap is vaak afwezig. Kennis over de
ontwikkelingsmogelijkheden en rechten van deze kinderen, zoals bijvoorbeeld toegang tot
onderwijs, ontbreekt meestal.

Bovendien kleeft aan het hebben van een handicap veelal een stigma: er wordt nogal eens
gedacht dat een boze geest bezit heeft genomen van deze kinderen, of dat ze behekst zijn
door een van de voorouders. Moeders worden als gevolg daarvan vaak alleen gelaten met
het kind, of het kind wordt eenvoudig achtergelaten bij de grootmoeder. Dit maakt deze
kinderen tot buitenstaanders, geisoleerd van hun leef- en woongemeenschappen.
Medische, paramedische en/of maatschappelijke zorg is voor vele van deze gezinnen met
kinderen met een handicap niet, nauwelijks of zeer beperkt bereikbaar. De afstand tot een
gezondheidscentrum of een ziekenhuis is een grote beperkende factor, zeker als daar
transportkosten aan verbonden zijn. Daarom is de meerderheid van deze kinderen nog nooit
gezien door een zorgverlener.

Doelgroep
Kinderen met primair een motorische handicap en hun ouders.

Activiteiten

e Ondersteunen en begeleiden van de maandelijkse
driedaagse workshops en ‘community-based
rehabilitation’ (revalidatie waarbij de gemeenschap
wordt betrokken) voor kinderen met een motorische
handicap en hun verzorgers in Zimbabwe in het Zaka
district, waarin een holistisch behandelprogramma
wordt aangeboden.
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= Ondersteunen en begeleiden van
supportgroepen. Groepjes kinderen komen
met hun ouders/verzorgers een aantal keren
per jaar bij elkaar in de Rural Area, bij één van
de kinderen thuis.

= Ondersteunen en begeleiden van de
thuisbezoeken aan kinderen met een
motorische handicap.

= Faciliteren van Income Generating projecten
ter verbetering van de economische situatie
van de gezinnen.

= Vroege identificatie van kinderen met een
risico op het ontwikkelen van een handicap in
het district Zaka, door implementatie van het
zogenoemde AT — RISK — stickerprogramma.

= Trainen van zorgprofessionals ter plaatse,
zoals De Rehab Technician/ therapeuten, en
de Village Health Workers (VHW).

= Vergroten van awareness/bewustzijn in de regio door de aanwezigheid van
dorpshoofden en counselors tijdens de supportgroepen, de informatieverstrekking
van de Village Health Workers in de regio en van de verpleging in de klinieken, de
informatieverstrekking aan de leraren op scholen. En deelname/ mede organiseren
van de jaarlijkse ‘Wereld Gehandicapten Dag’ op 3 december, ingesteld door de
Verenigde Naties. Dit om de kennis en de rechten van mensen met een handicap
onder de lokale bevolking en zorgverleners te vergroten.

= Het behandelteam bestaat uit 3 lokale professionele hulpverleners (Rehab
Technicians). Verder worden VHW (Village Health Workers) en Child Community
Workers (CCW) opgeleid om in de thuissituatie en in de communities de gezinnen te
volgen en te ondersteunen.

3.1 Resultaten - Vormen van samenwerking in Nederland

Wilde Ganzen. Ook dit jaar konden de Stichting en de Trust goed met Wilde Ganzen
samenwerken
=  Wilde Week. De Wilde Week (actieweken van Wilde Ganzen) vormde in 2025 een

belangrijk fondsenwervingsmoment. In februari en maart werden acties voorbereid
voor april (verdubbeling tot een max. van €10.000): presentaties in kerken
(Eindhoven), Ekiden marathon Zwolle (supportgroups), crowdfunding via QR-code
(t.b.v. home visits), en mail naar vaste donateurs. In mei werd teruggekeken: de
uitvoering kostte veel tijd, maar leverde vele donaties en bewustwording op via
mond-tot-mondreclame en een krantartikel.
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* Informatiedag Wilde Ganzen
In december 2025 bezochten bestuursleden de Wilde Ganzen Dag (13 december)
met als thema “Transformatieve Partnerschappen voor Mondiale Uitdagingen”, en
onderandere gaf het ons de gelegenheid om te netwerken rond Inspire2Care, en te
horen in hoeverre Wilde Ganzen bezig is met het ondersteunen van DPRP.

Partin. Partin is een Nederlandse maatschappelijke brancheorganisatie die zich inzet voor de
belangen van particuliere initiatieven werkzaam binnen ontwikkelingssamenwerking.
= Lidmaatschap van Partin. Hierdoor komen we in contact met andere Particuliere
Initiatieven, en zijn er regelmatig mogelijkheden om Webinars te volgen en ons zo te
scholen in verdere professionalisering van onze Stichting Kufambatose.

Platform Zimbabwe - Dit Platform heeft ten doel Nederlandse Particuliere Initiatieven (PI’s)
met elkaar in contact te brengen die actief zijn in Zimbabwe. Delen van kennis en ervaring is
belangrijk.
= Op 8 november 2025 bezochten drie bestuursleden de jaarlijkse Zimbabwe
Platformdag. Er kwamen achtergronden van de politieke en sociale ontwikkelingen
van Zimbabwe aan de orde, ervaringen tussen verschillende Particuliere Initiatieven
werkzaam in Zimbabwe werden uitgewisseld en er was een Zimbabwaanse
muzikale/culturele activiteit.

3.2 Resultaten — vormen van samenwerking in Zimbabwe

f

= Trust Ontwikkeling.
In 2025 werd gewerkt aan verdere
ontwikkeling van de lokale Trust Kufamba
Tose.

= (Contacten.
De Trust onderhoudt intensief contacten met
VHW (Village Health Workers), Social Welfare
organisatie, de DMO (District Medical Officer),
de DNO (District Nurse Officer), scholen, en
Cure Hospital in Bulawayo.

|

= Contact Lokale Trust Kufamba Tose.
Stichting Kufambatose onderhoudt intensief
contact met de lokale project-codrdinator
Samson Mazivazvose en project-officer
Deborah Ncube. Via whatsapp, mail, online en
telefonisch contact. Daarnaast sturen ze elk
kwartaal een voortgangsrapport. Er zijn
maandelijkse meetings met Deborah Ncube,
Samson Mazivazvose en Willemijn Simons-
Rittimann. In deze maandelijkse
vergaderingen worden de gedane activiteiten
besproken als ook de organisatorische
vooruitgang en moeilijkheden.

12
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3.3 Resultaten - Projectactiviteiten in Nederland

PR:

13

Nieuwsbrief.

In juli 2025 werd een nieuwsbrief in Nederlands en Engels verspreid onder
belangstellenden, donoren en potentiéle donoren. In december 2025 is een
kerstkaart met een dankwoord naar onze particuliere donateurs verstuurd.
Website.

Hierop werden het jaarverslag en de jaarrekening gepubliceerd. De doneerknop is
verwijderd — de kosten wogen niet op tegen de baten.

Facebook en Instagram.

De Facebookpagina van Trust Kufamba Tose vanuit Zimbabwe is actief. Daarnaast
wordt en PR gedaan via Instagram.

Presentaties.

We gaven een presentatie in de Jacobuskerk in Eindhoven, en in Zimbabwe tijdens
het projectbezoek, bij de Rotaryclub van Harare.

Gty
Rotary {52
Club of Avondale (Harare) R

KUFAMBATOSE'S IMPACT IN COMMUNITIES

TOPIC: WALKING HAND IN HAND FOR
IMPROVEMENT IN ZAKA

GUEST SPEAKER: MAI ANNA WILLEMIJIN SIMONS

« A Phgsiotherapist specialized in children with
Disabilities.

Lived and worked in Musiso Mission Hospital,
Zaka from 2014-2016.

Co-founder and Project Manager of the
Kufambatose program.

Currently working in Kenya in the area
Rehabiliation and disability inclusion.

Originally from the Netherlands, but also
lived and worked in Switzerland for more
than 15 years.

ONLINE MEETING JOIN US ON TUESDAY

13 MAY 2025
Details to be
provided. 1800HRS -1900HRS

RSVP : +2637$49230
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Financieel:

Donaties.
Zie het financieel verslag in Hoofdstuk 6.

Lokale fundraising
In 2025 is de Trust Kufamba Tose op zoek gegaan naar lokale fondsenwerving in
Zimbabwe. Dit bleek een uitdaging te zijn.

Geld via US Dollars bankoverschrijving naar Zimbabwe.

In 2025 hebben we eerst per 2 maanden, maar later per kwartaal geld overgemaakt
naar Zimbabwe. Dit loopt nu via de lokale bankrekening van Kufamba Tose Trust, met
Stonex als intermediair. Een ander deel van het geld wordt ook rechtsreeks vanuit
Wilde Ganzen overgemaakt naar de lokale bankrekening van de Trust in Zimbabwe.
De kosten voor een bankrekening zijn hoger dan die van World Remit, maar het
werken met een bankrekening is noodzakelijk voor partners zoals Wilde Ganzen,
maar is ook van belang om in Zimbabwe als een zelfstandige organisatie gezien te
worden die, bijvoorbeeld in het kader van Inspire2Care, nauwere banden aangaat
met de overheid.

Procesverbeteringen:

14

Cloud Toegang voor Trust Kufamba Tose in Zimbabwe

In 2025 is onderzocht of de lokale Trust Kufamba Tose toegang kon krijgen tot de
Microsoft-cloud van de stichting in Nederland, of dat een eigen cloudoplossing
haalbaar was. De Kufamba Tose Trust maakt nu gebruik van Microsoft-cloud
faciliteiten die Stichting Kufambatose beschikbaar heeft — zonder additionele kosten.
De documenten en ook toegangsrechten van beide stichtingen zijn strict gescheiden.
Cashbook Trust

Het cashbook van de Trust werd, in 2025 verder aangescherpt en geautomatiseerd,
om daarmee de transparantie en met name ook de administratieve overhead in
zowel Zimbabwe als Nederland te reduceren.
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3.4 Resultaten - Projectbezoek 2025

Het projectbezoek waarbij 2 bestuursleden, Willemijn en Anne-Miek, naar Zimbabwe
reisden, van 18 april tot 2 mei 2025, had als hoofddoel de Kufamba Tose Trust te
ondersteunen bij strategische planning, praktisch veldwerk, capaciteitsopbouw en het
uitbreiden van het netwerk.

Willemijn organiseerde een dag een Strategic Plan Workshop voor de Trust leden waarin op
een open wijze missie/visie en waarden van de Trust werden besproken.

Na deze management gerichte dag vond er bezoek plaats aan het project in Zaka. Daarbij
was er deelname aan een supportgroep met 10 kinderen en hun moeders. Zichtbaar was dat
de Trustleden goed contact hebben opgebouwd met de moeders. Naast therapie voor de
kinderen waren er goede gesprekken waren met de moeders over acceptatie, stigma en
inkomensmogelijkheden.

Ook werd een huisbezoek gedaan in de bush bij een 17-jarige jongen met dwarslaesie na een
mijnongeluk en werd er meegedacht in hoe de hulpvraag (woningaanpassing en opleiding)
kon worden gerealiseerd in samenwerking met andere instanties.

Daarna vond er bezoek plaats aan het Cure Children's Hospital , waar kinderen uit het
project naar toe verwezen worden voor orthopedische operaties. Afspraken werden
gemaakt over hoe vorm te geven aan de samenwerking van de Trust met dit ziekenhuis. Ook
werd een bezoek gebracht aan King George IV school (voor dove, slechthorende en fysiek
beperkte kinderen)

15
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Algemene observatie tijdens de projectreis: de economische situatie is zichtbaar zwaar; alles
in USD, supermarkten met volle maar dure producten, armoede op straat en falende lokale
valuta. Daarnaast veel overheidscontrole. Regelmatig was er begeleiding van mensen van de
overheid, om te zien welke activiteiten er worden uitgevoerd. Het voordeel is dat de
overheid zo een goed beeld krijgt van wat de Trust ter plaatse doet. Binnen deze uitdagingen
toont het Trust Team sterke motivatie en groei zichtbaar in een betere structuur, meer
aandacht voor lokaal eigenaarschap als basis voor een duurzame impact in de komende
jaren.

De reis was intensief, met veel onverwachte ontmoetingen, maar leverde een sterke impuls
aan de samenwerking en de langetermijnvisie van de Trust.

3.5 Resultaten - Projectactiviteiten in Zimbabwe

e, | ‘,)ﬁ )“;‘ f - 4
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ACTIVITEITEN MBT ZELFSTANDIGHEID

In de jaren 2023 en 2024 hebben we flink geinvesteerd in de zelfstandigheid van de Trust
Kufamba Tose. Denk daarbij aan: een managementopleiding door lokale projectcoérdinator
Samson Mazivazvose aan de University of Great Zimbabwe; Young Afrika Training waarbij de
leden van de Trust een week getraind zijn in 0.a. organisatiestructuur, conflicthantering, en
man/vrouw structuur; een Management Training van de 5 leden van het bestuur van de
Trust, met aandacht voor financieel management, teambuilding en -communicatie,
leiderschap, conflictmanagement, interne controlesystemen en risicoanalyses; en financiéle
consultancy, waarbij Deborah Ncube, de Project Officer van de Trust, werd ondersteund en
gecoacht door een Zimbabwaanse financieel consultant.

Door deze fundering gelegd in 2023 en 2024, heeft de Trust Kufamba Tose in 2025
zelfstandigheid en verantwoordelijkheid op financieel managementgebied op zich genomen:
= Kwartaal Planning & Rapportage: De Trust maakt nu kwartaalplanningen en stuurt
nu kwartaalrapportages.
= Bankrekening: De Trust heeft nu een bankrekening, een solide basis op basis waarvan
de financiéle administratie wordt verantwoord.
= Kwartaal financiering: Ook het overmaken van het sponsorgeld is van maandelijks in
2024 opgebouwd naar eens per kwartaal gedurende 2025.
=  Cashbook: Op kwartaal basis werden in- en uitgaven gerapporteerd en aan ons
doorgegeven, met een duidelijke relatie naar de doelstelling van 2025.
Ook heeft de Trust Kufamba Tose, voor een groot deel zelfstandig, de relatie met Wilde
Ganzen onderhouden en ook zelfstandig succesvol lokale fundraising gedaan, denk daarbij
aan:
= Wilde Ganzen rapportage: Evaluatiegegevens voor de rapportage naar Wilde Ganzen
aangeleverd.
=  Wilde Week - Een project aanvraag voor deelname aan de Wilde Week van Wilde
Ganzen, die plaats zal vinden op 19 - 26 april 2025, werd geschreven en ingediend.
= Donatie lokale foundation - In januari 2025 heeft een lokale stichting 1000 dollar had
gedoneerd aan de Trust. Dit bedrag vormde een welkome aanvulling op andere
inkomsten en droeg bij aan de voortzetting van activiteiten.

ACTIVITEITEN ALGEMEEN

= Auto - De in 2022 gedoneerde 2¢ hands auto wordt goed gebruikt zodat de
verschillende leden van de Trust de supportgroepen, de thuis- en schoolbezoeken te
kunnen bezoeken. Deze groepen vinden plaats ver in de bush, waar de wegen erg
slecht zijn, vooral in de regentijd.

=  Motor - Deze wordt gebruikt als de te bezoeken families erg afgelegen van een goed
begaanbare weg wonen.

= PVO-registratie - De registratie als Private Voluntary Organisation (PVO) vormde een
belangrijk aandachtspunt in 2025.

= Rotary Club Harare - In mei 2025 vond een bijeenkomst plaats met de Rotary Club
Harare, inclusief een presentatie. De club toonde interesse; aanwezigen uit Zaka
gaven aan zelf te bepalen waarin zij konden ondersteunen en zouden een needs
assessment uitvoeren. Contact met de Rotary Club wordt onderhouden, maar er is in
het verdere jaar nog geen concrete toezegging gedaan.
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=  MoU Trust — Zaka district getekend - In november kon de Memorandum of
Understanding (MoU) tussen de Kufamba Tose Trust en Zaka district vernieuwt
worden voor een termijn van 5 jaar.

ACTIVITEITEN SPECIFIEK.

Workshops/Neuromuscular Clinics: Er werden 14 Neuromuscular Clinics in Musiso
Hospital gehouden worden.

= Huisbezoeken: De huisbezoeken, werden gecontinueerd in 2025. Resultaat is meer
zicht op de thuissituaties, meer zichtbaarheid in de communities, meer aandacht van
dorpshoofden en districtshoofd. Het transport voor deze huisbezoeken geschied
vooral via de in 2021 aangeschafte auto of de motor. In totaal werden 69
huisbezoeken gedaan.

= Supportgroepen: De in 2021 gestarte supportgroepen zijn eveneens gecontinueerd.
Deze groepen treffen zich als groep bij een van de ouders thuis en worden regelmatig
door het Rehabteam bezocht. Eind 2025 waren in totaal 10 Supportgroepen actief.

= Gespecialiseerde behandelingen: 20 kinderen zijn in Cure Hospital /
revalidatiecentrum Bulawayo gezien of behandeld
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= Klompvoetclinics: Er zijn in 2025 totaal 47 behandelingen geweest van kinderen met
klompvoeten. De kinderen werden doorgaans maandelijks gezien. Door deze
klompvoet behandelingen wordt er gewerkt aan voorwaarden voor het kind om
straks te kunnen lopen, bijvoorbeeld naar school, wat vaak een lange afstand is. Zo
wordt deelname aan onderwijs ook voor deze kinderen mogelijk.

= Afscheid: Helaas hebben we het afgelopen jaar ook afscheid moeten nemen van 2
kinderen uit het project, overleden door ziekte, mede door slechte of late medische
zorg.

= VHW trainingsdagen: In 2025 werden 4 VHW (Village Health Work) trainingsdagen
gehouden waarbij 2 clinics betrokken waren. In totaal werden 54 VHW-ers getraind.
Aan bod kwamen onderwerpen als voorlichting over soorten handicaps, vroegtijdige
opsporing en verwijzing van kinderen met verschillende handicaps. Door deze
trainingen identificeren VHW-ers nieuwe kinderen met handicap en kan revalidatie
gestart worden. In totaal zijn er de afgelopen 5 jaar 247 VHW-ers getraind.

= Schoolbezoeken: In 2025 werden regionale scholen bezocht. 25 kinderen uit het
project zitten op school. De scholen werden in totaal 21 keer bezocht door de

revalidatie assistent.

= Schooluniformen: Er zijn 12 schooluniformen gedoneerd.
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Income generating: als ‘give forwards’ project. Er lopen nu in totaal 30 income
generating projecten: met kippen, geiten of varkens. Ook dit werd ondersteund
vanuit het CBR-programma en gefinancierd door Lilianefonds.

Wheelchair committee: In november 2025 is een wheelchair committee van start is
gegaan. Dit comité, met community-leden, richt zich op het vormgeven van
onderhoud en beheer van rolstoelen. De oprichting wordt gezien als een positieve
stap in de hervatting en versterking van lokale activiteiten.

Aanpassingen ter vergroting van zelfstandigheid:
o 4 kinderen werden geholpen met een rolstoel
o 20 kinderen werden geholpen door een behandeling in het Cure Hospital/
orthopedisch ziekenhuis in Bulawayo

Kerstmaaltijd & attentie: Tijdens de CP-workshop is een kerstmaaltijd georganiseerd
voor deelnemers en betrokkenen. Daarnaast ontving de Trust kleding en ander
materieel via donaties. In december 2025 ontvingen moeders en caregivers vanuit
Harare een extra attentie via een donatie, los van de eerdere kerstmaaltijd bij de
workshop.
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Activiteiten in cijfers:
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Kerngetal Aantal | Toelichting
Kinderen
Totaal 284 Totaal in het programma
= |n Support Group 99
=  Op school 25
=  Qverleden 2
Paramedische Zorg
CP Workshops 14
Support Groups 10
Huisbezoeken 69
Hospital Treatments 20 in Cure Hospital in Bulawayo
Klompvoetbehandelingen a7
Getrainde Village Health Workers 54
Rolstoelen 4
Wheelchair Repair & Maintenance 18 Mensen getraind
Ontwikkeling
Schoolbezoeken 21
Schooluniformen 12
Income Generating 30

Projectkosten:

Zie onder 6. Financiéle verantwoording
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4. Inspire2Care Project 2025

In 2025 is er samen met de Kufamba Tose Trust gekeken hoe de Community Based
Rehabilitation (CBR)-activiteiten die ze uitvoeren duurzamer gemaakt kunnen worden en er
meer eigenaarschap kan komen van de lokale gemeenschap en regering.

Willemijn kwam in aanraking met het Disability Prevention en Rehabilitation Program, DPRP.
Dit is geinspireerd op het Inspire2Care model van de Karuna Foundation Nepal en wordt nu
in verschillende landen in Afrika (vooral nog Oost-Afrika) in- en uitgevoerd.

Solution

' Improves life of
Respects and A\ @ each child with
includes people with disability through
disability community based
‘ rehabilitation

Inspire2Care
community

Advocates for Mobilises local
equal rights and access funds & continues
for persons with activities independently
disability after 3 years

Is trained and
strengthened in local
leadership

Inspire2Care is een structureel georganiseerde transitie naar gezondheidszorg gedragen
door de centrale en lokale overheden, zowel organisatorisch als ook financieel. DPRP is de
naam van een programma dat, gebruikmakend van de Inspire2Care transitie methodiek,
zulke transitie specifiek op het gebied van Disability Prevention en Rehabilitation beoogt —
het gebied dat voor een groot deel overeenkomt met ons Revalidatiezorg Project.
Inspire2Care voegt aan dit gebied van gezondheidszorg dus specifiek de transitie naar
gezondheidszorg gedragen door de centrale en lokale overheden aan toe.
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DPRP richt zich op zowel preventie als rehabiliteren van handicaps, met een sterke nadruk op
community-based rehabilitation (CBR). DPRP focust zich op het ondersteunen van de
regering bij het implementeren van hun beleid op het gebied van mensen/kinderen met een
handicap in samenwerking met de locale gemeenschap. Het is een “cost-sharing”-model.

Doelgroepen van de DPRP zijn:

e Kinderen en jongeren met handicaps en hun families.

e Vrouwen in de reproductieve leeftijd (15-49 jaar), met focus op zwangeren.

e Kinderen onder 10 jaar, met speciale aandacht voor kinderen onder 2 jaar ( de
zogenaamde eerste 1000 dagen vanaf conceptie tot leeftijd van 2 jaar)

In mei werd besloten tot investering in kennis m.b.t. het DPRP programma, gefinancierd door
de stichting Kufambatose, waarvan 1/3 gedekt door Wilde Ganzen.

Eind juni volgden de Kufamba Tose Trust (KTT) uit Zimbabwe, vertegenwoordigt door Samson
Mazivazvose, en Deborah en Willemijn een week training hierover in Kagera, Tanzania. Deze
was gericht op het versterken van capaciteiten voor inclusieve, participatieve en duurzame
rehabilitatiestrategieén voor mensen met een handicap. Samson Mazivazvose had
vervolgens nog een 9 weken training: DPRP TOT (Training of Trainers). De training omvatte
interactieve workshops, casestudies, discussies, demonstraties en rollenspellen, met pre- en
post-assessments om kenniswinst te meten.

De training leidde tot een routekaart voor actie, met nadruk op thema’s als “cost-sharing”,
"leave no one behind" en "treat every child like yours". Als onderdeel van deze cursus heeft
de Kufamba Tose Trust de eigen strategie verfijnt en actieplannen gemaakt.

Dit leidde tot een projectplan, de pre-preparation phase van DPRP, om te kijken naar de
mogelijkheden of en hoe de Trust de DPRP kan gaan uitvoeren. Dit projectplan is ingediend
bij andere donoren van DPRP in Nederland. Deze pre-preparation phase zal in 2026 gaan
plaatsvinden.

Dit projectplan omvat o.a. het maken van een baseline van de structuren en beleid die er
landelijk en op district nivo in Zimbabwe zijn m.b.t. mensen met een handicap. De Trust werd
bij de opstelling en uitvoering van dit plan begeleid door Willemijn als Technical advisor , die
op haar beurt weer samenwerking zocht met andere Nederlandse organisaties die al
meerdere jaren met DPRP werken.

Na deze pre-preparation phase zal er evaluatie plaatsvinden en aan de hand van de
uitkomsten bepaald worden wat de mogelijkheden zijn voor het verder uitvoeren van de
DPRP en de betrokkenheid van de locale gemeenschap en regering daarbij.

Deze stappen benadrukken een gestructureerde vooruitgang naar duurzaamheid, met
concrete mijlpalen die de basis leggen voor impactvolle implementatie in de komende jaren.
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5. Voorlichting

Stichting Kufambatose richt haar voorlichtingsactiviteiten op alle organisaties en mensen die
geinteresseerd zijn in het project.

PR en voorlichting vindt plaats via de website en de nieuwsbrief. De nieuwsbrief is verstuurd
naar een brede groep geinteresseerden. In 2019 is een folder ontwikkeld. Deze wordt waar
mogelijk uitgedeeld en verspreid.

In 2025 zijn er verschillende presentaties gegeven over het project.

Via deelname aan de Wilde Week actie van Wilde Ganzen is er informatie over de
activiteiten van de stichting verspreid.

-

Zonder witte jas,

in haar vrije tijd, is Corita
actief voor de stichting
Kufambatose.

‘Die stichting wil samen met de lokale

Zimbabwe.' Van 1990 tot 1994 heeft Corita
daarals kinderfysiotherapeut gewerks.

Kufambatose’ betekent samen op pad
Zowel inisala als met de Stichting probeer

ik samen met ouders en hun kind op ‘pad te
gaan, 0p z0ek naar kansen en mogeljkheden
om het volgende stapje in de ontwkkeling te
kunnen en durven maken

Op de foto staat Corita et sen Zimbab-
waanse dragdoek. 'In Zimbabwe dragen
de moeders hun kind altid op hun rug
2j denken functioneet: Zo kan ik min
Kindse stid meenemen tidens min
dagelijkse bezigheden in en rond buss -
enals ik val dan valt het kind bovenop

il in plaats van onder mi)"" o

o
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6. Financiéle verantwoording

Onderwerp: financieel jaarverslag 2025
Boekjaar: 2025 (Alle bedragen in Euro’s)

Aktiva BALANS 31-12-2025 Passiva
Reserve

Kasgelden 1.643 | betalingsgarantie 1.502

Banken 60.818 | Reservegelden 45.806
werkkapitaal 13.673

60.981 60.981
RESULTATENREKENING
Opbrengsten

Geoormerkte donaties:
Hulpmiddelen, VHW-trainingen,
klompvoeten, workshops,

supportgroepen 5.629
Collectes 6.300
Overige donaties en giften 8.250
Rente inkomsten 671
20.850
Kosten Projectkosten 50.121
Wervingskosten: folders, website 498
Kosten beheer en administratie 556
51.175
Verschil tussen opbrengsten en kosten -30.325
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Algemeen
We hebben een positief jaar gedraaid in boekjaar 2025.
Positief in de zin van de mooie ontvangen donaties. En positief in de zin van wat we
financieel hebben kunnen ondersteunen in Zimbabwe.
Acties: We hebben meegedaan aan de Wilde Week van Wilde Ganzen. In het kader hiervan
werd meegedaan met de sponsorloop Ekiden, collectes gehouden en crowdfunding
gehouden.
Verder zijn er een aantal organisaties die voor enkele jaren een donatie hebben toegezegd.
Te weten Isala Wereldbreed, Kiwanis Roermond. En we hebben donaties gekregen van
enkele vermogensfondsen, te weten Stichting Salem Ermelo en Johanna Donk Grote
Stichting
We hebben onze reservegelden niet aan hoeven spreken. Wel is het werkkapitaal op de
lopende rekening duidelijk afgenomen. We zullen in 2026 verder aan inkomsten via
sponsoren en donateurs moeten werken.

Inkomsten

Er zijn in 2025 verschillende donaties binnengekomen.

Er waren collectes in verschillende kerken in Eindhoven voor de Landelijke Vastenactie €
6.300 en in de Gereformeerde Jacobuskerk Eindhoven € 257.

De Evangelische Kirchgemeinde St. Gallen doneerde € 3.182.

Isala Wereldbreed doneerde € 2750 voor 2025, Kiwanis Roermond € 2100.

Verder waren er de nodige particuliere giften, o.a. een eenmalige gift van € 1000.

En ook in 2025 heeft Wilde Ganzen een deel van ons project gefinancierd.
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Tijdens de Wilde Week actie van Wilde Ganzen hebben we in totaal €10.000 binnengehaald,
wat Wilde Ganzen heeft verdubbeld.

In totaal dus aan opbrengsten een bedrag van € 20.850, waarvan een deel is bedoeld voor
2026. (in 2024 € 62.408 ,- aan donaties ontvangen, in 2023: € 53.666).

Al deze personen en instanties dragen het werk van de Stichting en van de lokale Trust een
warm hart toe. Waarvoor veel dank!

Algemene kosten

De stichting heeft € 1054,- besteed aan Stichting beheerkosten. Deze gelden zijn besteed
aan ICT-kosten (€ 498,-), bankkosten en koersverschillen (€ 254,-), lidmaatschappen als
Partin, kennisbank Filantropie, Platform Zimbabwe (totaal € 246,-) en een bedrag voor
allerlei kleine kosten.

Projectkosten

Dit zijn de uitgaven (€ 50.121,-) waarvoor de Stichting is opgericht: faciliteren van de
uitvoering van het project (zie elders in het jaarverslag en op de website). Het is vooral
besteed aan het brede Community-Based Rehabilitation programma en de neuromusculaire
workshops. Te weten kosten voor transport, voeding en tegemoetkomingen aan de
plaatselijk projectmedewerkers. Verder aan therapiematerialen en hulpmiddelen, en aan
Disability Awareness campagnes. En onderhoud aan de noodzakelijke motor en auto.

De Trust is meer zichtbaar geworden in de regio, wat inmiddels heeft geresulteerd in een
kleine lokale donatie. Een mooie ontwikkeling op weg naar zelfstandigheid.

In 2025 wederom een deel besteed aan capaciteitsbuilding voor de bestuursleden van de
lokale Trust Kufamba Tose. En 3 bestuursleden zijn in Tanzania geweest voor een training
van programma Disability Prevention and Rehabilitation Program (DPRP), gebaseerd op de
Inspire2Care aanpak. Een internationaal programma om de CBR breder in te leren bedden in
de lokale structuren. Weer een stap verder naar volledige zelfstandigheid.
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Er heeft in 2025 weer een projectreis plaatsgevonden door 2 bestuursleden, beiden
kinderfysiotherapeuten. Hieraan is € 4274,- besteed.

De Totale kosten van de Stichting bedroegen: € 51.175

Er zijn in 2025 meer kosten geweest dan inkomsten. Er is ingeteerd op het werkkapitaal.
Verschil tussen ontvangsten en kosten is -€ 30.325

Vermeld dient te worden dat een deel van de kosten voor 2026 reeds zijn betaald aan Wilde
Ganzen. Overlopende post naar 2026 is daardoor € 10.498.

Voor 2026 zijn er inmiddels al enkele toezeggingen van donaties binnen. O.a. van Isala
Wereldwijd, Landelijke Vastenactie, en Wilde Ganzen. Deze zijn deels geoormerkt. Verder
verwachten we nog enkele particuliere donaties.

We de begroting 2026 van € 56.000 te kunnen gaan dekken. Eventueel

Aangevuld vanuit de reserves.

Daarnaast stimuleren wij de lokale autoriteiten en de plaatselijke bevolking om stukje bij
beetje een groter deel van de bekostiging voor hun rekening te nemen. Het te starten DPRP-
programma zal hier mogelijk meer handvatten aan kunnen geven.

In 2025 hebben de Capacity building training voor de bestuursleden van de lokale Trust
Kufamba Tose inmiddels geleid tot o.a. een lokale donatie van ruim € 1000.

Balans per 31-12-2025 Activa (liquide middelen) = € 60.981, daarvan is € 45.906 als reserve
aangemerkt als borg voor de
continuiteit van het project, € 1.502
als borg voor banktransacties. Het
werkkapitaal van € 13.673 is met
name bestemd voor stichting- en
projectkosten in 2026.

|

De bestuursleden ontvangen geen
bezoldiging voor hun
werkzaamheden. Wel vindt
vergoeding plaats voor gemaakte
kosten. Veelal worden deze kosten
niet gedeclareerd of geschonken als
gift. De kosten gemaakt voor
projectbezoeken zijn verantwoord
onder de doelbestedingen (bestuur
reizen naar projecten). De stichting
heeft geen werknemers in dienst.

Uit de Jaarrekening 2025 blijkt verder dat we ruim 97% van alle binnengekomen donaties
daadwerkelijk aan de doelstelling van het project hebben kunnen besteden!
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7. Vooruitblik 2026

Beleidsmatig verandert er niets. Het beleidsplan
dat wij bij oprichting hebben opgesteld blijft van
kracht, en is geactualiseerd.

Doelen op korte termijn:
Stichting Kufambatose:

Tot eind 2026 kunnen we bestaande aantal
kinderen blijven behandelen. Er zal worden
gezocht naar nieuwe sponsoren/fondsen,
als Stichting hier in Nederland, als Trust in
Zimbabwe.

De samenwerking met Wilde Ganzen
wordt voortgezet. Er is opnieuw een
aanvraag gedaan voor ondersteuning en
zullen we deelnemen aan de “Wilde
Week” actie van Wilde Ganzen in April
2026.

Trust Kufamba Tose:

29

De workshops/ neuromuscular clinics
worden 1 per maand gehouden.

Vanwege succes zullen de huisbezoeken en
de behandelingen in kleine
supportgroepen gecontinueerd worden.
Ook in 2026 probeert de Trust opnieuw
VHW-ers (Village Health Workers) te
trainen (trainingsdag aan te bieden).

De Trust gaat in 2026 verder met het
opstellen van eigen begrotingen en
rapportages.

Het team is nu dusdanig volwassen dat de
financiéle verantwoordelijkheid nog verder
overgedragen kan worden. Het plan is om
deze verantwoordelijkheid en de
bijbehorende verwachtingen vast te leggen
in een hernieuwd Memorandum of
Understanding tussen Stichting
Kufambatose en Kufamba Tose Trust.

De Trust blijft zoeken naar lokale donoren.
De Trust onderhoudt contacten met
relevante ministeries, te weten: de
Department of Social Welfare, de Ministry
of Health and Child Care, en de Ministry of
Primary and Secondary Education.
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A Willemijn Simons (rechts) helpt een 12-jarig jongetje in een rolst
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Moeder en dochter
zetten zich in voor
kinderen Zimbabwe

Ze zijn net weer afgereisd naar Zimbabwe,
moeder en dochter Anne-Miek en Willemijn
Simons. Ze gaan regelmatig naar het land om
te helpen namens de stichting Kufambatose,
die zichinzet voor kinderen met een

motorische handicap.

Sophie Noordhoek

Eindhoven

oeder Anne-Miek
(75) woont in
Eindhoven, doch-
ter Willemijn (48)
woont in Kenia. Ze

hebben veel met elkaar gemeen.
Beiden zijn van oorsprong fysio-
therapeut. En waar de jongste
de stichting Kufambatose heeft
opgericht, is de oudste daar

ook al vanaf het begin bij betrok-
ken.

De stichting verzorgt revalida-
tiezorg aan kinderen met een
handicap. Ze geven therapie-
workshops aan kinderen en hun
ouders, en geven uitleg aan groe-
pen, waardoor kinderen ook
thuis geholpen kunnen worden
Ditallemaal doen ze samen
met Kufamba Tose Trust, de uit-
voerende organisatie in Zim-
babwe.

Programma ni !
F euw leven

Als fysiotherapeut werkte
Willemijn van 2014 tot 2016 in
het Musiso Mission Hospital in
Zimbabwe, de plek waar de stich-
ting nu actief is. Eerder was erin
Zimbabwe al een programma
voor kinderen met een beper-

king, maar dit werd door gebrek
aan financiéle middelen stopge-
zet. Dit programma is nieuw le-
ven ingeblazen en zo is de stich-
ting ontstaan. ,Wij zijn hier in
Nederland een klein landje. En
we proberen goed voor onszelf te
zorgen maar wij zijn onderdeel
van de grote wereld”, verwijst
Anne-Miek naar de motivatie om
zich in te zetten voor deze doel-
groep.

Kufambatose biedt niet alleen
hulp maar wil ook het stigma
doorbreken rondom kinderen
met een handicap. In Zimbabwe
worden deze kinderen soms ver-
stoten, wat samenhangt met het
geloof'in hekserij. Als een kind

met een handicap wordt geboren,

wordt vaak gedacht dat de moe-
der door kwade geesten is getrof-
fen. Van de stichting krijgen deze
moeders voorlichting, wat bij-

We proberengoed
voor onszelfte
zorgen, maar wij zijn
onderdeel vande
grote wereld

- Anne-Miek Simons

De regering gaat de “PVO bill” invoeren, de zogenaamde “Private Voluntary
Organisations wet”. De Trust heeft zich aangemeld voor PVO-registratie — en

wachten op goedkeuring door de overheid.

draagt aan een betere acceptatic
van deze kinderen in de gemeen-
schap,

Geldi met
estafett

Terwijl Anne-Miek en Willemijn
in Zimbabwe zijn, zit de stichting
ook in Nederland niet stil. Corita
Boons (62), een van de initiatief-
nemers van de organisatie, is sa-
men met collega’s de Ekiden esta-
fettemarathon in Zwolle gaan lo-
pen om geld in te zamelen. Dat
gebeurt via een crowdfundings-
actie tijdens de zogeheten Wilde
Week van Wilde Ganzen, een
landelijke organisatie die zich in-
zet voor een wereld zonder ar-
moede,

Tijdens de Wilde Week, die
nog tot en met 26 april duurt,
\k'()fdl'ﬂ 50 p.l"l(\lhf“‘ mitate-
ven aangespoord om geld op te
halen voor het goede doel. Wilde
Ganzen verdubbelt dit bedrag tot
€en maximum van 10.000 euro.

Geld ophalen is niet het enige
doel dat ze hopen te bereiken. Ze
hopen bij Nederlanders ook be-
wustwording te creéren. Het zo-
genaamde wereldburgerschap
alert maken”, noemt Anne-Miek
dar

Bezuinigingen

In meerdere landen in de wereld
wordt op dit moment bezuinigd
op ontwikkelingssamenwerking,
Ook in Nederland wil het kabinet
vanaf 2027 structureel 2,4 miljard
euro gaan bezuinigen. De stich-
ting gaat naar verwachting waar-
schijnlijk weinig merken van

de bezuinigingen, maar de pre-
cieze gevolgen zijn nog niet dui-
delijk.
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Samen op pa

Voor de langere termijn gaat de aandacht verder uit naar:
Stichting:

= |ncome generating projects en schoolgeld.

= De samenwerking met Wilde Ganzen continueren

= Uitbrengen van 1 x een Nieuwsbrief met actuele informatie

Exit strategie via Inspire2Care:

De standaard tijdslijn van een Inspire2Care programma is 3 jaar, gedurende welke er een
transformatie op treedt in de manier van werken, verantwoordelijkheden, en financiering bij
de centrale en lokale overheden in Zimbabwe. 2026 is de Pre-Preparation Phase, waarbij de
plannen voor 2027, 2028, en 2029 worden gemaakt, en sponsoren worden gezocht. Dit
betekent dat het doel is om de Trust Kufamba Tose vanaf 2030 volledig zelfstandig gaat
functioneren. Echter, het is nog lang niet duidelijk of dit voor de situatie in Zimbabwe
daadwerkelijk een realistische tijdslijn is. Een bijkomende uitdaging is dat dit in Zimbabwe de
eerste keer is dat Inspire2Care wordt geimplementeerd — de ervaring leert dat het de eerste
keer vaak langer duurt en onvoorspelbaarder is.

Trust:

= |nspire2Care, gericht op ontwikkelen van eigen/zelfstandige (financiéle)
mogelijkheden in Zimbabwe, in samenwerking 0.a. met lokale en centrale overheid.
De verwachting is dat in de loop van de tijd steeds meer activiteiten die nu vallen
onder het Revalidatie Zorg Project worden geintegreerd met Inspire2Care, en
daarom gaan vallen onder een ander sponsoringsbeleid van de lokale overheid in
combinatie met andere grote internationale sponsoren. Niet alle activiteiten zullen
deze transitie doorlopen omdat de Inspire2Care gericht is op CBR (in communities),
en bijvoorbeeld niet op ziekenhuiszorg.

= De Trust probeert aansluiting te zoeken bij andere internationale organisaties via
internationale samenwerkingsverbanden voortkomend uit Inspire2Care.

= Verder onderzoeken hoe de “eigenaarsschap” door ouders verder concreet vorm kan
krijgen.

= Een projectbezoek staat gepland voor april/mei 2026, waarbij er met name ook een
focus op Inspire2Care zal zijn.
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