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1. Voorwoord 
 

In 2024 is er weer een grote stap gezet in de ontwikkeling van het project Kufambatose. 

Mede door managementtraining van leden van de lokale Trust Kufamba Tose. Ook is er een 

in Zimbabwe een bankrekening geopend op naam van de Trust waarlangs het financiële 

verkeer plaatsvindt.   

 

Dit zijn belangrijke ontwikkelingen richting een volledig zelfstandige Trust Kufamba Tose in 

Zimbabwe, die zo gaandeweg financieel onafhankelijk van ons als Stichting kan functioneren. 

Daarmee hopen we dat de weg vrij komt dat de Trust ook zelfstandig andere (internationale) 

organisaties kan aanschrijven en ze niet meer van één donor-organisatie, in dit geval de 

stichting Kufambatose, afhankelijk zijn. 

  

De omstandigheden in Zimbabwe blijven slecht, zowel op economisch, maatschappelijk als 

politiek vlak.  

In april werd de ZiG (Zimbabwe Gold) ingevoerd i.p.v. de Zimbabwaanse dollar. De ZiG zou 

gekoppeld zijn aan de goudvoorraad. Het is de 5e munteenheid sinds Zimbabwe 

onafhankelijk is. De ZiG devalueerde weer flink.  

Droogte van het afgelopen jaar zorgde voor weinig oogst. 

Zimbabwe is niet ‘high on the list’ voor buitenlandse investeerders. Het conflict binnen en 

tussen de regering en de oppositie beïnvloedt het internationale beleid.  

 

Daarom respecteren en waarderen wij meer en meer de enthousiaste inzet van onze lokale 

Trustleden. Zij zijn echt gedreven om de levenskwaliteit van de kinderen met een motorische 

handicap en hun verzorgers en hun communities in district Zaka te verbeteren. Ze hebben 

heel wat uitdagingen te overwinnen.  

Wij zullen, mede dankzij onze sponsoren in Europa, ze zo lang mogelijk proberen te 

ondersteunen in hun idealen, ten gunste van de kinderen! Helaas hebben we het afgelopen 

jaar ook afscheid moeten nemen van 4 kinderen uit het project, overleden door ziekte, mede 

door slechte of late medische zorg. 
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Met ons werk hebben wij ook in 2024 bijgedragen aan de wereldwijde doelstellingen voor 

duurzame ontwikkeling, opgesteld door de Verenigde naties in 2015.  

 

 
 

De Sustainable Development Goals (SDG) waaraan we dit jaar een steentje hebben kunnen 

bijdragen zijn:  

1. Geen armoede 

3. Goede gezondheid en welzijn 

4. Kwaliteitsonderwijs 

5. Gendergelijkheid 

8.   Eerlijk werk en economische groei 

10.  Ongelijkheid verminderen 

17.  Partnerschappen om doelstellingen te bereiken  

 

In 2024 was er weer een projectbezoek mogelijk.  Verder stond 2024 in het teken van 

uitbreiding bezoeken aan huis en supportgroepen, uitbreiding income generating – kippen- 

en geitenproject en managementtraining op het gebied van financiën en organisatie voor 

het lokale team Trust Kufamba Tose. Dankzij grote donaties van enkele fondsen hebben we 

voldoende budget om in 2025 de kinderen die nu in het programma zitten te kunnen blijven 

helpen. 

 

Onder hoofdstuk 3 ‘Project 2024’ vindt u de resultaten van het afgelopen jaar, uitgesplitst in 

de resultaten van Stichting Kufambatose in Nederland en onze partnerorganisatie Trust 

Kufamba Tose in Zimbabwe. 

 

Stichting Kufambatose – Samen op pad is opgericht met het doel het verbeteren van de 

kwaliteit van leven en zorg voor kinderen met een motorische handicap en hun families in 

het district Zaka, Zimbabwe.    

 

Onze projectcoördinator Willemijn Simons-Rüttimann heeft met ditzelfde doel voor ogen 

reeds een project opgezet in 2015-2016, dat wij als Stichting Kufambatose als geheel hebben 

geadopteerd, om dat project te kunnen bestendigen en uit te kunnen bouwen. 

Willemijn werkte bijna 3 jaar lang als fysiotherapeute in het Musiso Mission Hospital en in 

samenwerking met Ndanga District Hospital, in het district Zaka, provincie Masvingo, in 

Zimbabwe. Ze was uitgezonden met haar partner door Comundo, een Zwitserse NGO op het 

gebied van personele ontwikkelingssamenwerking. 
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Op 7 maart 2018 is Stichting Kufambatose – Samen op pad opgericht en hebben we hard 

gewerkt om een kleine, maar krachtige organisatie op te zetten, volgens de voor stichtingen 

geldende regels en normen. Dit is gelukt. Wij hebben de ANBI-beschikking toegekend 

gekregen en voldoen aan alle voorwaarden om deze te behouden. Ons bestuur is stabiel en 

deskundig en wordt ondersteund door enthousiaste vrijwilligers.  

 

In dit jaarverslag kunt u lezen wat wij in 2024 hebben gedaan, met welk project wij in 2024 

actief zijn geweest (en nog steeds zijn), wat de resultaten zijn, en hoe wij de ontvangen 

gelden hebben besteed. De financiële verantwoording vindt u achteraan in dit jaarverslag. 

Wij danken al onze donateurs, onze familie en vrienden voor de steun die wij het afgelopen 

jaar hebben ontvangen. 

 

Bestuur Stichting Kufambatose 

Marcel Boosten, voorzitter  

Corita Boons, secretaris 

Anne-Miek Simons, penningmeester 

Willemijn Simons-Rüttimann, projectcoördinator 
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2. Organisatie 
 

Doelstelling 

Het belangrijkste streven van de Stichting Kufambatose is het verbeteren van de kwaliteit van 

leven en zorg voor kinderen met een motorische handicap en hun families in het district Zaka, 

Zimbabwe, door samen te werken met lokale zorgprofessionals, ingebed in de lokale 

organisaties en gemeenschappen.  

 

Visie 

De naam van de stichting, Kufambatose, ‘samen op pad’ in het Nederlands, is in 

samenwerking ontwikkeld en drukt uit vanuit welke visie de stichting wil werken. 

Vrijwilligers van de stichting hier en in Zwitserland, de mensen ter plaatse in Zimbabwe 

(professionals en eventuele vrijwilligers), de kinderen met hun ouders/verzorgers, samen 

zetten we de schouders eronder om deze kinderen met een motorische handicap in het 

district Zaka te ondersteunen en om onze doelen te bereiken.  

 

Missie 

Het uiteindelijke doel is dat lopende projecten volledig zelfstandig uitgevoerd kunnen 

worden door de plaatselijke autoriteiten, de zorgprofessionals en de bevolking ter plaatse 

zodat ondersteuning van buitenaf niet meer nodig is.  Daarbij is de eigenheid en de cultuur 

van Zimbabwe leidend. Dat is het fundament om duurzame en breed gedragen resultaten te 

kunnen boeken.  

Het optimaal benutten van de mogelijkheden ter plaatse is dan ook essentieel.  Het 

vergroten van kennis en vaardigheden bij plaatselijke zorgprofessionals, vrijwilligers, 

ouders/verzorgers van de kinderen en de lokale bevolking is van het allergrootste belang. 

Daarmee kunnen zij gezamenlijk de zorg en de levensomstandigheden voor kinderen met 

een motorische handicap verbeteren, het begrip voor hen vergroten en de acceptatie binnen 

de leefgemeenschap bevorderen. 

Plaatselijke netwerken en het contact met lokale en landelijke overheden is daarbij van 

wezenlijk belang. Op den duur zal deze zorg dan hopelijk ook door deze overheden of andere 

instanties in Zimbabwe volledig gefinancierd worden. 

 

Werkwijze 

De stichting kan niet bestaan, de doelstellingen niet verwezenlijken of faciliteiten initiëren 

als er niet, of niet voldoende financiële middelen beschikbaar zijn of komen. 

Fonds- en donatiegelden werven is van cruciaal belang.  

Het primaire doel is om dusdanige bekendheid bij potentiële donoren en subsidiegevers te 

verkrijgen, dat een vorm van samenwerking tot stand komt, die de doelstelling van de 

Stichting een steviger fundament kan opleveren; mogelijkerwijs met toezeggingen en 

afspraken voor meerdere jaren. 

In 2024 is het ons gelukt via fondsen en particuliere donaties de benodigde financiën te 

verwerven.  
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Bestuur en vrijwilligers 

Het bestuur bestaat uit vijf leden, namelijk een voorzitter, penningmeester en secretaris, en 

twee algemene bestuursleden. Allen werken pro deo voor de Stichting. 

 

Eind 2024 sloot Janita Ebeke aan als bestuurslid. Janita is kinderfysiotherapeut en heeft 

vanuit haar vak en gezin affiniteit met revalidatie van kinderen met een handicap in Afrika.  

We zijn op zoek naar nieuwe vrijwilligers. 

 

De Stichting Kufambatose werkt samen met de in Zimbabwe opgerichte Kufamba Tose Trust, 

die de projecten uitvoert en de relaties met lokale autoriteiten onderhoudt. De Kufambatose 

Trust bestaat uit een Board, voor strategische besluiten, en een Project Organization, voor 

het uitvoerend werk binnen de project kaders die het Board vaststelt. De Stichting 

Kufambatose onderhoudt nauwe contacten met kernpersonen in zowel het Board als de 

Project Organization in Zimbabwe – zie onderstaand diagram. 
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3. Project 2024 
 

Project: Revalidatiezorg voor kinderen met een motorische handicap in het district 

Zaka, provincie Masvingo, Zimbabwe. 

 

 

Probleemstelling 

Kinderen in Zimbabwe met een motorische handicap leven veelal met hun families onder 

zeer slechte omstandigheden, vooral in de rurale gebieden van Zimbabwe. Inzicht in de 

onderliggende oorzaak van de handicap is vaak afwezig. Kennis over de 

ontwikkelingsmogelijkheden en rechten van deze kinderen, zoals bijvoorbeeld toegang tot 

onderwijs, ontbreekt meestal.  

Bovendien kleeft aan het hebben van een handicap veelal een stigma: er wordt nogal eens 

gedacht dat een boze geest bezit heeft genomen van deze kinderen, of dat ze behekst zijn 

door een van de voorouders. Moeders worden als gevolg daarvan vaak alleen gelaten met 

het kind, of het kind wordt eenvoudig achtergelaten bij de grootmoeder. Dit maakt deze 

kinderen tot buitenstaanders, geïsoleerd van hun leef- en woongemeenschappen. 

Medische, paramedische en/of maatschappelijke zorg is voor vele van deze gezinnen met 

kinderen met een handicap niet, nauwelijks of zeer beperkt bereikbaar. De afstand tot een 

gezondheidscentrum of een ziekenhuis is een grote beperkende factor, zeker als daar 

transportkosten aan verbonden zijn. Daarom is de meerderheid van deze kinderen nog nooit 

gezien door een zorgverlener. 

 

Doelgroep 

Kinderen met primair een motorische handicap en hun 

ouders.  

 

 

Activiteiten 

§ Ondersteunen en begeleiden van de 

maandelijkse driedaagse workshops en 

‘community-based rehabilitation’ (revalidatie 

waarbij de gemeenschap wordt betrokken) voor 

kinderen met een motorische handicap en hun 

verzorgers in Zimbabwe in het Zaka district, 

waarin een holistisch behandelprogramma 

wordt aangeboden.  
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§ Ondersteunen en begeleiden van 

supportgroepen. Groepjes kinderen komen 

met hun ouders/verzorgers een aantal keren 

per jaar bij elkaar in de Rural Area, bij één van 

de kinderen thuis.  

§ Ondersteunen en begeleiden van de 

thuisbezoeken aan kinderen met een 

motorische handicap. 

§ Faciliteren van Income Generating projecten 

ter verbetering van de economische situatie 

van de gezinnen.  

§ Vroege identificatie van kinderen met een 

risico op het ontwikkelen van een handicap in 

het district Zaka, door implementatie van het 

zogenoemde AT – RISK – stickerprogramma.  

§ Trainen van zorgprofessionals ter plaatse, 

zoals De Rehab Technician/ therapeuten, en 

de Village Health Workers (VHW). 

 

 

 

 

 

 

§ Vergroten van awareness/bewustzijn in de regio door de aanwezigheid van 

dorpshoofden en counselors tijdens de supportgroepen, de informatieverstrekking 

van de Village Health Workers in de regio en van de verpleging in de klinieken, de 

informatieverstrekking aan de leraren op scholen. En deelname/ mede organiseren 

van de jaarlijkse ‘Wereld Gehandicapten Dag’ op 3 december, ingesteld door de 

Verenigde Naties. Dit om de kennis en de rechten van mensen met een handicap 

onder de lokale bevolking en zorgverleners te vergroten. 

§ Het behandelteam bestaat uit 3 lokale professionele hulpverleners (Rehab 

Technicians). Verder worden VHW (Village Health Workers) en Child Community 

Workers (CCW) opgeleid om in de thuissituatie en in de communities de gezinnen te 

volgen en te ondersteunen.  

 

Resultaten - Vormen van samenwerking in 2024 

 

In Nederland: 

§ Ook dit jaar kon de Stichting en de Trust met Wilde Ganzen samenwerken  

§ Twee personen volgden namens Stichting Kufambatose op 14 december 2024 een 

relatiedag “PPMEL: Participatory, Planning, Monitoring, Evaluation & Learning”, 

georganiseerd door Wilde Ganzen in Amersfoort. Daarbij kwamen o.a. aan de orde 

het belang van gemeenschapsparticipatie, welke uitdagingen en successen dat met 

zich mee kan brengen en de financiële verantwoordelijkheid van de Lokale Partner 

Organisatie en hoe je als Nederlandse organisatie de lokale organisatie kan 
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ondersteunen in planning, monitoring en evaluatie van hun project met 

betrokkenheid van de lokale doelgroep. 

§ Lidmaatschap van Partin. Partin is een Nederlandse maatschappelijke 

brancheorganisatie die zich inzet voor de belangen van particuliere initiatieven 

werkzaam binnen ontwikkelingssamenwerking.  

o Hierdoor komen we in contact met andere Particuliere Initiatieven, en zijn er 

regelmatig mogelijkheden om Webinars te volgen en ons zo te scholen in 

verdere professionalisering van onze Stichting Kufambatose.  Ook zijn er 

mogelijkheden tot aanvragen van financiering. In 2024 werd er een aanvraag 

geschreven voor het bloemenfonds Iris voor algemene en financiële 

managementtraining van de leden van de Lokale Partner Organisatie Trust 

Kufamba Tose.  

o Op de site van Kleine Goede Doelen, een initiatief van Partin, staat een 

verhaal over ons project.  

o Op 28 mei 2024 nam één bestuurslid deel aan een informatie sessie over 

fundraising ‘Makkelijk fondsen werven’  

o Op 2 november 2024 bezocht één bestuurslid de jaarlijkse Partindag in 

Nijkerk. In de ochtend gaf de oud-minister van ontwikkelingssamenwerking 

Pronk een lezing. Daarnaast was er deelname aan de workshops “Movisie“, 

gericht op de kinderbeschermingssituatie, waarbij weerbaarheid van de 

kinderen zelf aan orde is gekomen. Ze werken met slachtoffers en plegers, 

dus een brede blik. De stichting en de Trust hebben een policy m.b.t. 

kinderbescherming die getekend is door alle leden. Ook wordt tijdens de 

therapiesessies hierover gesproken met de ouders/verzorgers. De Rehab 

Technicians zijn mannen, en daarom is het belangrijk dat ze niet alleen met 

het kind aanwezig zijn. Aanbevelingen in dit kader kan zijn dat oudere 

gehandicapte kinderen niet zomaar in het bijzijn van iedereen aan- en 

uitgekleed worden. Daarnaast is deelgenomen aan een workshop van StoneX. 

Dit is een soort van internationale bank die contact hebben met banken in 

allerlei verschillende landen en mogelijk wat kan gaan betekenen in onze 

financiële contacten met de Trust. 

 

§ Lidmaatschap Platform Zimbabwe.  

o Dit Platform heeft ten doel Nederlandse Particuliere Initiatieven (PI’s) met 

elkaar in contact te brengen die actief zijn in Zimbabwe. Delen van kennis en 

ervaring is belangrijk.  

o Op 12 oktober 2024 bezochten drie bestuursleden de jaarlijkse Zimbabwe 

Platformdag.  Er kwamen achtergronden van de politieke en sociale 

ontwikkelingen van Zimbabwe aan de orde, ervaringen tussen verschillende 

Particuliere Initiatieven werkzaam in Zimbabwe werden uitgewisseld en er 

was een Zimbabwaanse muzikale/culturele activiteit.  

 

§ Lilianefonds 

o De contacten met Liliane fonds lopen via de Trust in Zimbabwe. Revalidatie 

afdeling van het Ndanga Hospital, van waar uit o.a. workshops van ons project 

worden georganiseerd, is in 2024 via de lokale organisatie JF Kapnek door hen 
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ondersteund. Het Community Based Rehabitation (CBR) programma werd 

eveneens via deze weg ondersteund. 

 

In Zimbabwe: 

§ Trust Ontwikkeling. 

In 2024 werd gewerkt aan verdere 

ontwikkeling van de lokale Trust Kufamba 

Tose.  

§ Contacten. 

De Trust onderhoudt intensief contacten met 

VHW (Village Health Workers), Social Welfare 

organisatie, de DMO (District Medical Officer), 

de DNO (District Nurse Officer), scholen, en 

Cure Hospital in Bulawayo. 

§ Leesboeken. 

De Trust heeft leesboeken gekregen om uit te 

delen. 

§ Australische Ambassade donatie. 

Dit jaar konden er van hun ondersteuning 

hulpmiddelen zoals krukken, rolstoelen en 

therapie materiaal (statafel, kinder 

hometrainer, bobathrollen) gekocht worden.  

 

 

§ Samenwerking met Lilianefonds. 

De samenwerking met het Lilianefonds kon dit 

jaar via de nieuwe Strategisch Partner 

Organisatie JF Kapnek in Zimbabwe verder gevoerd worden. De Trust krijgt van hun 

financiële ondersteuning voor het CBR (Community Based Rehabilitation) program.  

§ Wilde Ganzen. 

Kufamba Tose Trust heeft in 2024 tweemaal deelgenomen aan de door Wilde Ganzen 

training van Change the Game Academy. Thema’s die besproken werden waren 

locale fondsenwerving en openen van bankrekening. Daarnaast aandacht voor 

samenwerking met andere PO’s in Zimbabse. 

§ Contact Lokale Trust Kufamba Tose. 

Stichting Kufambatose onderhoudt intensief contact met de lokale project-

coördinator Samson Mazivazvose en project-officer Deborah Ncube. Via whatsapp, 

mail, online en telefonisch contact. Daarnaast sturen ze maandelijks een 

voortgangsrapport. Er zijn maandelijkse meetings met Deborah Ncube, Samson 

Mazivazvose en Willemijn Simons-Rüttimann. 

 

Resultaten – Projectactiviteiten 

 

IN NEDERLAND: 

PR: 

§ Nieuwsbrief. 

In juli 2024 werd een nieuwsbrief in Nederlands, Engels en Duits verspreid onder 
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belangstellenden, donoren en potentiële donoren. In december 2024 is een 

kerstkaart met een dankwoord naar onze particuliere donateurs verstuurd. 

§ Website. 

Hierop werden het jaarverslag en de jaarrekening 2023 gepubliceerd.  Er wordt 

nagedacht of de doneerknop voldoende opbrengt in vergelijking tot de kosten 

daarvoor.  

§ Facebook en Instagram. 

De Facebookpagina van Trust Kufamba Tose vanuit Zimbabwe is actief. Daarnaast 

wordt en PR gedaan via Instagram. 

§ Presentaties. 

We gaven een presentatie van het project op de afdeling fysiotherapie van de Isala, 

bij Kiwanis Roermond, de Lionsclub Son en Breugel en bij de stichting Boeken 

steunen mensen. Ook stonden we met een stand tijdens het weekend van de 

boekenbeurs van de Stichting Boeken Steunen Mensen. 

 

Financieel: 

§ Donaties. 

Er werden donaties verkregen van enkele grotere fondsen, van particulieren en van 

enkele kleine organisaties. Hierdoor is de financiële dekking voor het bestaande 

aantal kinderen met de bestaande activiteiten in het programma tot eind 2025 

gegarandeerd.  

§ Geld in US Dollars naar Zimbabwe. 

In 2024 hebben we maandelijks via World Remit geld overgemaakt naar Zimbabwe, 

aan de lokale projectcoördinator Samson Mazivazvose om daarmee alle geplande 

activiteiten van het project te dekken. Dit kon cash in USD afgehaald worden. 

Daarnaast is er eind 2024 een start gemaakt met het overmaken van geld naar een 

lokale bankrekening van de Trust Kufambatose. 

§ Auto. 

De in 2022 gedoneerde 2e hands auto wordt goed gebruikt zodat de verschillende 

leden van de Trust de supportgroepen, de thuis- en schoolbezoeken te kunnen 

bezoeken. Deze groepen vinden plaats ver in de bush, waar de wegen erg slecht zijn, 

vooral in de regentijd. 

§ Motor. 

Deze wordt gebruikt als de te bezoeken families erg afgelegen van een goed 

begaanbare weg wonen.. 
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Projectbezoek: 

§ Van 13 – 27 april 2024 vond een projectbezoek plaats door 2 bestuursleden, beide 

kinderfysiotherapeuten, kundig op het gebied van kinderrevalidatie.  

§ Onder leiding van het lokale team werd een 3-daagse workshop voor gehandicapte 

kinderen en hun ouders bijgewoond. Eén van de dagen was op Independence Day, 

maar ging ondanks dat dit een nationale vrije dag is gewoon door. Er was wederom 

duidelijk vooruitgang in de ontwikkeling van de kinderen te zien. De communicatie 

tussen de Rehab Technician en de kinderen en moeders verloopt prima.  

§ Tijdens het projectbezoek werd zichtbaar dat moeders er meer bij betrokken 

worden, er vonden gesprekken met hen plaats hoe ze zich kunnen verenigen en 

elkaar kunnen versterken in hun ouderschap. Er is duidelijk een stap gemaakt waarbij 

de organisatie groter is dan de revalidatie-assistent en de project-officer. 

§ Er vond regelmatig en uitgebreid overleg plaats met de leden van de lokale Trust 

Kufambatose m.b.t. terugkoppeling activiteiten, management, mogelijkheden en 

beperkingen daarbij en updaten van de nodige documenten. 

Agendapunten waren: 

(1) financieel administratief - de financiën op een gedegen manier op orde krijgen, 

mogelijk met een boekhoud programma, per kwartaal. Cash boek bijhouden is 

vernieuwd. 

(2) management maturity – training en team building, 

(3) organisatie, 

(4) de directe invloed van moeders vergroten – zaadje is geplant, 

(5) andere vormen van financiële bijdrage en/of lenen aan elkaar. 

§ Ook werd de PVO besproken, waarbij er gesproken wordt over een eventuele 

splitsing tussen de Board van de Trust en PVO – mogelijk worden dit twee 
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verschillende organisaties. Dit naar aanleiding van de 

zogenaamde PVO wet, de Private Voluntary 

Organisations bill. De PVO kan misschien geld bij de 

regering aanvragen maar moet ook verantwoording 

afleggen aan de overheid. Een Trust is een privé 

organisatie die los van de overheid kan werken. 

• Er vond samen met Samson Mazivazvose, de 

revalidatie-assistent en project-coördinator van de 

lokale Trust, een overleg plaats met een 

vertegenwoordiger van JF Kapnek in Zimbabwe en met 

iemand die jaren heeft gewerkt voor Leonard Cheshire 

Foundation, de eerdere SPO van Lilianefonds. Die 

persoon wil de Trust ondersteunen in het opbouwen 

van een goede organisatiestructuur, met daarbij ook 

de vorming van een PVO, en wil meedenken in hoe de 

Trust lokaal aan fondsenwerving kan doen. 

• Er was een ontmoeting met leden van de Australische 

ambassade - één van de  

sponsoren van de Trust in 2024. Zij bezochten een 3-

daagse revalidatie workshop om te kunnen zien wat de 

gedoneerde therapie materiaal voor impact heeft op 

de behandeling van de kinderen. Ze gaven aan dat het 

indrukwekkend voor hen was om alle kinderen en hun 

ouders tijdens de workshop te zien en dat ze het niet 

gewend zijn om zo echt in contact te komen met 

gehandicapte kinderen. 
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IN ZIMBABWE:  

De Trust Kufamba Tose heeft in 2024 een flinke stap gezet richting zelfstandigheid: 

 

ACTIVITEITEN ALGEMEEN 

§ Opleiding: Lokale projectcoördinator Samson Mazivazvose doet aan de University of 

Great Zimbabwe een managementcursus.  

§ Young Afrika Training: De leden van de Trust hebben een week training bij Young 

Africa gehad, m.b.t. organisatiestructuur, conflicthantering, en man/vrouw structuur. 

§ Management Training: 2024 stond in het teken van managementtraining van de 5 

leden van het bestuur van de Trust. Daarbij was er aandacht voor financieel 

management, teambuilding en -communicatie, leiderschap, conflictmanagement, 

interne controlesystemen en risicoanalyses 

§ Financiële consultancy: Deborah Ncube, project officer van de Trust, heeft met een 

Zimbabwaanse consultant gewerkt aan een financieel rapport, en gaat met de 

consultant cashbook bekijken en hoe dit in te delen zodat er aan het eind een 

financieel rapport gemaakt kan worden. 

§ Samenwerking MOSH: Mothers of special Heroes is een organisatie voor kinderen 

met neurological disabilities. Deze heeft contact opgenomen met de Trust voor 

samenwerking. Tijdens een actiedag van deze organisatie hebben de leden van de 

Trust met een informatiekraam gestaan, en daarmee contacten gelegd met andere 

lokale organisaties. Hierdoor is de zichtbaarheid van de Trust in Zimbabwe vergroot.  

§ Diplomats Spouses Bazar: De Trust heeft deelgenomen aan de “Diplomats Spouses 

Bazaar”.  

§ Eerste locale donaties: Door bovenstaande contacten kwamen de eerste locale 

donaties binnen. 

§ Planning & Voortgang: Maandelijks rapportages over de werkzaamheden van 

afgelopen maand en de    planning voor de komende maand werden aangeleverd.  
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§ Cashbook: Maandelijks werden in- en uitgaven gerapporteerd en aan ons 

doorgegeven.  

§ Wilde Ganzen rapportage: Evaluatiegegevens voor de rapportage naar Wilde Ganzen 

aangeleverd.  

§ Wilde Week - Een project aanvraag voor deelname aan de Wilde Week van Wilde 

Ganzen, die plaats zal vinden op 19 - 26 april 2025, werd geschreven en ingediend. 

 

ACTIVITEITEN SPECIFIEK 

§ Gespecialiseerde behandelingen: 5 kinderen 

zijn in Cure Hospital / revalidatiecentrum 

Bulawayo gezien of behandeld  

§ Workshops/Neuromuscular Clinics: Er werden 7 

Neuromuscular Clinics in Musiso Hospital 

gehouden worden. 

§ Huisbezoeken: De huisbezoeken, werden 

gecontinueerd in 2024. Resultaat is meer zicht 

op de thuissituaties, meer zichtbaarheid in de 

communities, meer aandacht van 

dorpshoofden en districtshoofd. Het transport 

voor deze huisbezoeken geschied vooral via de 

in 2021 aangeschafte auto of de motor. In 

totaal werden 75 huisbezoeken gedaan.  

 

 

 

 

 

 

 

§ Supportgroepen: De in 2021 gestarte supportgroepen 

zijn eveneens gecontinueerd. Deze groepen treffen zich 

als groep bij een van de ouders thuis en worden 

regelmatig door het Rehabteam bezocht. In totaal 

werden 14 keer de supportgroepen bezocht in 2024. 

Hierin werden in totaal 122 behandelingen van 80 

kinderen verricht.  Eind 2024 waren in totaal 9 

Supportgroepen actief.  
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§ Klompvoetclinics: Er zijn in 2024 totaal 40 

behandelingen geweest van in totaal 9 kinderen 

met klompvoeten. De kinderen werden 

doorgaans maandelijks gezien.  Door deze 

klompvoet behandelingen wordt er gewerkt aan 

voorwaarden voor het kind om straks te kunnen 

lopen, bijvoorbeeld naar school, wat vaak een 

lange afstand is. Zo wordt deelname aan 

onderwijs ook voor deze kinderen mogelijk. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ VHW trainingsdag: In 2024 werden 4 VHW (Village Health Work) trainingsdagen in 4 

clinics gehouden. In totaal werden 57 VHW-ers getraind. Aan bod kwamen 

onderwerpen als voorlichting over soorten handicaps, vroegtijdige opsporing en 

verwijzing van kinderen met verschillende handicaps. Door deze trainingen 

identificeren VHW-ers nieuwe kinderen met handicap en kan revalidatie gestart 

worden. In 2024 waren er 93 VHW bezoeken aan de supportgroepen en werden 3 

nieuwe kinderen met een handicap gescreend. In totaal zijn er de afgelopen 4 jaar 

193 VHW-ers getraind.  
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§ Schoolbezoeken: In 2024 werden regionale 

scholen bezocht. 10 kinderen uit het project 

zitten op school. De scholen werden in totaal 21 

keer bezocht door de revalidatie assistent.  

 

§ Schooluniformen: Door donaties kwam er budget 

voor 10 schooluniformen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ Income generating: als ‘give forwards’ project. Er lopen nu in totaal 29 income 

generating projecten; 14 met kippen, 14 met geiten en 1 met varkens. Ook dit werd 

ondersteund vanuit het CBR-programma en gefinancierd door Lilianefonds.  
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Activiteiten in cijfers:  
 

Kerngetal Aantal Toelichting 

Kinderen   

Totaal 177 Totaal in het programma 

§ In Support Group 80  

§ Op school 10  

§ Met klompvoet 9  

§ Overleden 4  

   

Paramedische Zorg   

CP Workshops 7  

Support Groups bezoeken 14 9 support groepen zijn aktief 

Huisbezoeken 75  

Consultaties 5 in Cure Hospital te Bulawayo 

Klompvoetbehandelingen 40  

Getrainde Village Health Workers 57  

VHW Trainingen 4 11 van de 25 clinics in Zaka zijn getraind 

Rolstoelen 21 Daarnaast ook nog krukken en looprekjes 

   

Ontwikkeling   

Schoolbezoeken 21  

Schooluniformen 10  

Income Generating 29 Families, 14 x geit, 1 x varken, 14 x kippen 
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Projectkosten: 

Zie onder 5. Financiële verantwoording 

4. Voorlichting 
 

Stichting Kufambatose richt haar voorlichtingsactiviteiten op alle organisaties en mensen die 

geïnteresseerd zijn in het project.  

PR en voorlichting vindt plaats via de website en de nieuwsbrief. De nieuwsbrief is verstuurd 

naar een brede groep geïnteresseerden.  In 2019 is een folder ontwikkeld. Deze wordt waar 

mogelijk uitgedeeld en verspreid. In 2024 is ook nog een boekenlegger ontwikkeld – deze 

wordt uitgedeeld wanneer dat gepast is. 

In 2024 zijn er verschillende presentaties gegeven over het project.  
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5. Financiële verantwoording 
Onderwerp: Financieel jaarverslag 2024  

  Boekjaar: 2024 (alle bedragen in Euro’s) 
 

 

 

Aktiva   BALANS 31-12-2024   Passiva 

Kasgelden 1.076   Reserve betalingsgarantie    1.502 

Banken 90.230   Reservegelden 45.136 

      Werkkapitaal   44.668 

         

  91.306       91.306 

            

 

 

RESULTATENREKENING 

 

 

Opbrengsten       

   

Geoormerkte donaties:  

Hulpmiddelen, VHW-trainingen, 

klompvoeten, workshops, 

supportgroepen 

 

44.507 

  

  

Collectes 

 

9.743 

 

  Overige donaties en giften 7.967  

  Rente-inkomsten 

 

191  

     62.408 

 Kosten      

  

Projectkosten 

 

40.406   

  

Wervingskosten: folders, website 

 

528  

   Beheer en administratie                  834  

                  41.768 

       

Verschil tussen ontvangsten en kosten   +20.640 
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Algemeen 

We hebben een positief jaar gedraaid in boekjaar 2024.  

Positief in de zin van de mooie ontvangen donaties. En positief in de zin van wat we 

financieel hebben kunnen ondersteunen in Zimbabwe.  

We hebben onze reservegelden niet aan hoeven spreken.  

 

 

Inkomsten 

Er zijn in 2024 enkele grote donaties binnengekomen. Te weten € 20.000 van Stichting 

Boeken Steunen Mensen. € 8.446 van het Irisfonds, voor algemene en financiële 

managementtrainingen van de lokale Trust Kufamba Tose.  

Er waren collectes in verschillende kerken in Eindhoven voor de Landelijke Vastenactie € 

7.800 en in de Johannesgemeente € 1.943. 

De Evangelische Kirchgemeinde St. Gallen hield een kaarsenactie met opbrengst € 4.492 en 

doneerde daarnaast ook nog € 3.060.  

Isala Wereldbreed doneerde € 2.200 voor 2024, Kiwanis Roermond € 2.100, Lionsclub Son en 

Breugel € 1.300.  

Verder waren er de nodige particuliere giften, o.a. een grote gift van € 915 wegens een 

gouden bruiloft.  

Er kwamen ook al donaties binnen die voor 2025 bedoeld waren, te weten Isala 

Wereldbreed € 2.750 en Kiwanis Roermond € 2.100. 

En ook in 2024 kwam er een financiële ondersteuning van Wilde Ganzen.  

In totaal dus een bedrag van € 62.408, waarvan een deel is bedoeld voor 2025. 

(Ter vergelijk: in 2023 € 53.666 aan donaties ontvangen, en in 2022: € 12.578). 

 

Al deze personen en instanties dragen het werk van de Stichting en van de lokale Trust een 

warm hart toe. Waarvoor veel dank! 

 

Algemene kosten 

De stichting heeft € 1.362 besteed aan Stichting beheerkosten. Deze gelden zijn besteed aan 

ICT-kosten (€ 479), bankkosten en koersverschillen (€ 571), lidmaatschappen als Partin, 

kennisbank Filantropie, Platform Zimbabwe (totaal € 194) en een bedrag voor allerlei kleine 

kosten. 

 

Projectkosten 

Dit zijn de uitgaven (€ 40.406) waarvoor de Stichting is opgericht: faciliteren van de 

uitvoering van het project (zie elders in het jaarverslag en op de website). Het is vooral 

besteed aan kosten voor transport, voeding en tegemoetkomingen aan de plaatselijk 

projectmedewerkers. In 2024 ook een wezenlijk deel aan capaciteitsbuilding voor de 

bestuursleden van de lokale Trust Kufamba Tose. Verder aan therapiematerialen en 

hulpmiddelen, en aan Disability Awareness campagnes. De Trust is meer zichtbaar geworden 

in de regio, wat inmiddels heeft geresulteerd in een kleine lokale donatie. Een mooie 

ontwikkeling op weg naar zelfstandigheid.  

Daarnaast is er € 4.924 besteed aan motor en autovervoerkosten.  

Er heeft in 2024 weer een projectreis plaatsgevonden door 2 bestuursleden, beiden 

kinderfysiotherapeuten. Hieraan is € 3.641 besteed.  
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De Totale kosten  van de Stichting bedroegen: € 41.768 

De Stichting sloot het jaar af met een positief saldo (Beschikbare financiering/ werkkapitaal -

/- Uitgaven) van € 2.900  

Voor 2025 zijn er inmiddels al enkele toezeggingen van donaties binnen. O.a. van Isala 

Wereldwijd, Kiwanis Roermond, Landelijke Vastenactie. Deze zijn deels geoormerkt. Verder 

verwachten we nog enkele particuliere donaties.  

Zo hopen we de begroting 2025 van € 50.260 te kunnen gaan dekken.  

 

Daarnaast stimuleren wij de lokale autoriteiten en de plaatselijke bevolking om stukje bij 

beetje een groter deel van de bekostiging voor hun rekening te nemen.  

In 2024 hebben de Capacity Building cursussen voor de bestuursleden van de lokale Trust 

Kufamba Tose inmiddels geleid tot o.a. een lokale donatie van ruim € 1.100, 

 

Balans per 31-12-2024 Activa (liquide middelen) = € 91.306; daarvan is € 45.136 als reserve 

aangemerkt, € 1.502 als borg voor banktransacties. Het werkkapitaal van € 44.668 is met 

name bestemd voor stichting- en projectkosten, deels in 2025, deels in 2026. 

 

De bestuursleden ontvangen geen bezoldiging voor hun werkzaamheden. Wel vindt 

vergoeding plaats voor gemaakte kosten. Veelal worden deze kosten niet gedeclareerd of 

geschonken als gift. De kosten gemaakt voor projectbezoeken zijn verantwoord onder de 

doelbestedingen (bestuursreizen naar projecten). De stichting heeft geen werknemers in 

dienst. 

 

Uit de Jaarrekening 2024 blijkt verder dat we ruim 96% van alle binnengekomen donaties 

daadwerkelijk aan de doelstelling van het project hebben kunnen besteden! 
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6. Vooruitblik 2025 
 

Beleidsmatig verandert er niets. Het beleidsplan dat wij bij oprichting hebben opgesteld blijft 

van kracht, en is geactualiseerd. 

Doelen op korte termijn: 

Stichting Kufambatose: 

§ Tot eind 2025 kunnen we bestaande aantal kinderen blijven behandelen. Er zal 

worden gezocht naar nieuwe sponsoren/fondsen, als Stichting hier in Nederland, als 

Trust in Zimbabwe.  

§ De samenwerking met Wilde Ganzen wordt voortgezet. Er is opnieuw een aanvraag 

gedaan voor ondersteuning en zullen we deelnemen aan de “Wilde Week” actie van 

Wilde Ganzen in April 2025. 

§ De samenwerking met Deborah Ncube als Project Officer wordt gecontinueerd. 

Verdere ontwikkeling naar professionaliteit en zelfstandigheid wordt hierdoor 

mogelijk.  

 

Trust Kufamba Tose: 

§ De workshops/ neuromuscular clinics worden 1 per maand gehouden. 

§ Vanwege succes zullen de huisbezoeken en de behandelingen in kleine 

supportgroepen gecontinueerd worden.  

§ Ook in 2025 probeert de Trust opnieuw VHW-ers (Village Health Workers) te trainen 

(trainingsdag aan te bieden).  

§ De Trust stelt in 2025 zijn eigen begroting op. 

§ De Trust blijft zoeken naar lokale donoren. 

§ De Trust onderhoudt contacten met relevante ministeries, te weten: de Department 

of Social Welfare, de Ministry of Health and Child Care, en de Ministry of Primary and 

Secondary Education.  

§ De regering gaat de “PVO bill” invoeren, de zogenaamde “Private Voluntary 

Organisations wet”. De Trust zal zich nu ook als PVO moeten gaan registreren om aan 

de wet te voldoen. Hiermee bestaan er kansen op meer invloed van de regering op 

de geldstromen van lokale organisaties zoals in ons geval de Trust Kufamba Tose. 

§ De Trust zal in 2025 op hun eigen lokale bankrekening per kwartaal geld overgemaakt 

krijgen van de stichting Kufambatose. 

§ Het cashbook van de Trust en de stichting Kufambatose zullen in 2025 op elkaar 

afgestemd worden. Hierdoor zal de verantwoordelijkheid van de financiën bij de 

Trust komen te liggen. 

§ In 2025 moet een nieuwe Memorandum of Understanding getekend worden door de 

Trust Kufamba Tose in samenwerking met de Stichting Kufambatose. 

 

Voor de langere termijn gaat de aandacht verder uit naar:  

Stichting: 

§ De samenwerking met Lilianefonds en MIVA is gestopt vanwege een 

strategieverandering binnen deze organisaties. Dit betekent dat de stichting 

Kufambatose nu een deel van de kosten overneemt zoals de income generating 

projects en schoolgeld.  

§ De samenwerking met Wilde Ganzen continueren 

§ Uitbrengen van 1 x een Nieuwsbrief met actuele informatie 
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Exit strategie: 

Over 3 jaar, dus in 2028, kan de Trust Kufamba Tose zelfstandig functioneren, dat wil zeggen 

volledig zelfstandig alle benodigde rapportages bijhouden, een eigen financiële administratie 

voeren, een eigen jaarverslag en jaarrekening opstellen, een eigen projectplan opstellen en 

evalueren, zelfstandig donoren benaderen, 

Over 3 jaar, dus in 2028, zal Stichting Kufambatose slechts één van de donoren zijn.  

 

Trust: 

§ Ontwikkelen van eigen/ zelfstandige (financiële) mogelijkheden in Zimbabwe.  

§ Een bijscholing van het Revalidatiepersoneel 

§ Onderzoek naar mogelijkheden van een Rehab Village/multifunctioneel 

trainingscentrum vervolgen. Dit zou een locatie moeten worden waar de workshops 

plaats kunnen vinden, waar voorlichting voor ouders, VHW-ers, en anderen 

gehouden kunnen worden, een aangepaste speelplaats voor gehandicapte kinderen, 

een plaats waar ouders/ lotgenoten elkaar kunnen vinden, een plaats die de 

mogelijkheid kan bieden voor een groentetuin, etc.   

§ De Trust probeert aansluiting te zoeken bij andere internationale organisaties. 

§ Een projectbezoek staat gepland voor april 2025.  
 


